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MDR Mundial de Repuestos SAS empresa dedicada a la comercialización, venta de
repuestos, mantenimiento preventivo y correctivo para vehículo pesado busca la
satisfacción de sus trabajadores y partes interesadas, cumpliendo los requisitos legales y
organizacionales aplicables a la empresa, por esto se compromete a:

- Aumentar la satisfacción del cliente.
- Garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de los colaboradores, minimizando

el impacto de la labor sobre su salud y seguridad, previniendo así la ocurrencia de
accidentes de trabajo o enfermedades laborales, identificando peligros, evaluando y
valorando los riesgos y estableciendo controles protegiendo la seguridad y salud de
los colaboradores.

- Promover en las personas la formación de hábitos, comportamientos y conductas
seguros en la vía.

- Respetar el Medio Ambiente mediante la racionalización del consumo de los
recursos naturales; la adopción de medidas que minimicen el impacto ambiental y el
aprovechamiento de los materiales, reutilizando y reciclando siempre que sea
posible en nuestras labores.

- Asegurar la mejora continua en todos sus procesos.

Para lograr lo anterior, promovemos comportamientos que fortalecen el desarrollo de
nuestro personal, la participación de los trabajadores y partes interesadas, destinando los
recursos necesarios para consolidar la cultura del mejoramiento continuo del sistema
integrado de gestión gestión basado en los requisitos de la norma ISO 9001:2015 y el
decreto 1072 del 2015 y Resolución 20223040040595 del 2022 (PESV).
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